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1. Общие положения

К обучающимся в Детской школе искусств (далее -  Учреждении) 
относятся дети, зачисленные в Учреждение приказом директора. Возраст 
поступающих на курс обучения с 7 лет, на подготовительные курсы -  с 5-6 
лет.

Учебный год в Учреждении начинается 1 сентября, если этот день 
приходится на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в 
первый следующий за ним рабочий день. Продолжительность каникул 
устанавливается в течение учебного года не менее 30 календарных дней, 
летом - не менее 3-х месяцев. Сроки каникул согласуются с Управлением.

Продолжительность учебной недели - 6 дней.
Режим занятий обучающихся устанавливается расписанием, утверждённым 

директором Учреждения.
Обучение и воспитание обучающихся производится в процессе 

учебной работы и на внеурочных мероприятиях в следующих формах:
- групповые, индивидуальные и постановочные занятия с 
преподавателем;
- предусмотренные учебными планами и учебными программами 
промежуточная и итоговая аттестации учащихся (контрольные уроки, 
зачеты, академические концерты, экзамены, просмотры работ, 
выставки, спектакли и др.);
- отчетные концерты, театральные постановки, лекции, беседы, 
выступления, организуемые Учреждением;
- внеурочные мероприятия для обучающихся, организуемые
Учреждением: посещение концертов, театров, музеев, выставок;
встречи обучающихся с представителями творческих организаций, 
деятелями искусства; классные концерты.
Знания и умения обучающихся оцениваются баллами в дневниках 

учащихся, классных журналах: "5" - отлично, "4" - хорошо, "3" -
удовлетворительно, "2" - неудовлетворительно. Промежуточная аттестация 
осуществляется на контрольных уроках, прослушиваниях, зачетах,
концертах, выставках.

Обучающиеся, освоившие в полном объеме годовую программу
дополнительного образования, переводятся в следующий класс.

Обучающиеся, имеющие академическую задолженность по одному 
предмету, могут быть по решению педагогического совета переведены в 
следующий класс условно. Освоение полного курса программ
дополнительного образования завершается обязательной аттестацией 
выпускников, осуществляемой в порядке, установленном законодательством, 
утверждаемым Министерствами образования и науки Российской Федерации 
и Республики Татарстан, Министерствами культуры Российской Федерации 
и Республики Татарстан.

Выпускники, прошедшие аттестацию, получают свидетельство о 
соответствующем образовании, заверенное печатью Учреждения.
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Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения
человеческого достоинства обучающихся, педагогических и иных
работников. Применение методов физического и психического насилия по
отношению к обучающимся не допускается.

II. Обучающиеся имеют право на

1. Получение музыкального, художественного, хореографического, 
театрального, общеэстетического образования и приобретение знаний, 
соответствующих современному уровню развития музыкальной науки, 
искусства и культуры;

2. Свободу выбора отделения, индивидуальную программу обучения;
3. Обучение по индивидуальному плану;
4. Получение информации о процессе обучения, результатах успеваемости;
5. На подачу заявления о направлении в класс определенного 

преподавателя;
6. На участие во всех видах творческой работы Учреждения;
7. Уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, 

свободное выражение собственных взглядов и убеждений;
8. Посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом.
9. Обучающиеся, в рамках существующих материально - технических 

возможностей, обеспечиваются во время занятий музыкальными 
инструментами, техническими средствами обучения, реквизитом, 
оборудованием, необходимой литературой и др.

10. За успехи в освоении образовательных программ и активное участие в 
творческой работе, а также в общественной жизни Учреждения для 
обучающихся могут устанавливаться различные формы морального и 
материального поощрения.

III. Обучающиеся обязаны

1. Овладеть знаниями и навыками по избранному профилю обучения;
2. В установленные сроки выполнять задания, предусмотренные учебными 

планами и программой;
3. Не пропускать учебные занятия;
4. Систематически участвовать в концертах и мероприятиях учреждения;
5. Бережно относиться к имуществу Учреждения;
6. Уважать честь и достоинство других учащихся и работников;
7. Иметь опрятный внешний вид;
8. Выполнять требования работников Учреждения в части, отнесенной 

Уставом и Правилами внутреннего распорядка к их компетенции;
9. Иметь все необходимые принадлежности, предусмотренные для занятий 

на выбранном учащимся отделении: музыкальном, художественном, 
хореографическом, театральном, общего эстетического развития или 
объединения по интересам (дневники, нотные тетради, краски, альбомы, 
карандаши,-форма и обувь для хореографии, концертная форма и т.д.);



10. Приходить на занятия в строго назначенное время в соответствии с 
расписанием:

11. В ожидании занятия или во время перемены вести себя спокойно, не 
шуметь;

12. Аккуратно пользоваться выданной библиотекой нотной и другой 
учебной литературой;

13. При невозможности посетить урок по уважительной причине, заранее 
предупреждать педагога для изыскания другого времени для проведения 
пропущенного занятия (при наличии свободных кабинетов и свободного 
времени педагога). О предстоящих пропусках по болезни также 
предупреждать своего преподавателя;

14. Активно участвовать в концертной, просветительской, выставочной 
деятельности школы, высоко нести звание учащегося ДШИ и везде ему 
соответствовать.

1У.Обучающийся может быть отчислен

1. По собственному желанию и желанию родителей (лиц, их заменяющих), в 
том числе в связи с переводом в другое образовательное учреждением. 
Отчисление обучающегося по данному основанию оформляется приказом 
директора Учреждения.

2. Обучающийся может быть отчислен также:
- за систематическую неуспеваемость по результатам экзаменов и 

зачетов;
- за невыполнение учебных планов и программ;
- по профессиональной непригодности на основании подтверждающего 

медицинского документа;
- за нарушения дисциплинарного характера, такие как недобросовестное 

отношение к учебе, систематические пропуски занятий без 
уважительных причин и т.п.;

- за умышленную порчу имущества Учреждения;
- за аморальное поведение и действия, оскорбляющие нравственное 

чувство коллектива преподавателей и обучающихся.
Отчисление обучающегося по данным основаниям утверждается 
педсоветом и оформляется приказом директора Учреждения.
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